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1. INTRODUCERE
1.1.CADRUL CONCEPTUAL!

Ministerul Educatiei Nationale este institutia care stabileste obiectivele si coordoneaza formarea
continud a personalului didactic la nivel de sistem de invatadmant preuniversitar, in conformitate cu
strategiile si politicile nationale.

Formarea continud a cadrelor didactice cuprinde dezvoltarea profesionald si evolutia in carierd
conform art. 242, alin (1) din Legea invitamantului 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Evolutia 1n cariera didactica se realizeaza prin gradul didactic II si gradul didactic I, examene de

certificare a diferitelor niveluri de competenta didactica.

Acumularea creditelor profesionale transferabile

Personalul didactic, precum si personalul de conducere, de indrumare si de control din
invatamantul preuniversitar este obligat sa participe periodic la programe de formare continud,
astfel Incat sd acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovérii

examenului de definitivare in invatdmant, minimum 90 de credite profesionale transferabile (CPT).

Registrul furnizorilor

Furnizorul de programe de formare continuid este o institutie/ unitate de invatamant, o
organizatie nonguvernamentald sau o persoand juridica, publica sau privatd, care, potrivit statutului,
are ca obiect principal de activitate formarea continud si dezvoltarea profesionald a personalului
didactic si didactic auxiliar, precum si a personalului de conducere, de indrumare si de control din
invatimantul preuniversitar, conf. art. 2, alin. (1) din OMECTS nr. 5564/2011.

Furnizorii de formare continud acreditati, atdt din sectorul public de educatie cat si privat,
sunt organizati in Registrul national al furnizorilor de formare continud acreditati.

Programul de formare continua reprezinta oferta educationald a unui furnizor, care urmareste
formarea si dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului didactic si didactic auxiliar,
precum si a personalului de conducere, de indrumare si de control din invatimantul preuniversitar,
in conformitate cu standardele profesionale pentru profesiunea didacticd, standarde de calitate si
competente profesionale conf. art. 2, alin. (2) din OMECTS nr. 5564/2011.

Registrul national al furnizorilor de formare continué acreditati prezintd furnizorii acreditati

si oferta lor de programe de formare acreditate.

1 https://www.edu.rofformare-continua




1.2. Cadrul legislativ de perfectionare a cadrelor didactice

» Legea Invataméantului nr. 198/2023 cu modificirile si completarile ulterioare

Legislatie secundara:

» Metodologia formirii continue a personalului didactic, de conducere, de indrumare si de
control aprobaté prin OME nr. 5561/2011 cu modificarile si completarile ulterioare

» Metodologia de acreditare a si evaluare periodicd a furnizorilor de programe de formare
continud si a programelor oferite de acestia aprobatd prin OME nr. 5564/2011 modificata si
completata prin OMECTS nr. 3130/ 2013 si OME nr. 5442/08.10.2015

» Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile aprobatd prin OME nr. 4183/ 04. 07. 2022

» Metodologia privind recunoasterea si echivalarea competentelor profesionale care ocupd
functii de educatoare, institutori, maistru-instructor, antrenor (OME. nr 5484/2011)

» Standarde de formare continud pentru personalul cu functii manageriale din invatadmantul
preuniversitar aprobate prin OME NR. 3638/ 2012

» Standardele de formare pentru personalul didactic de predare (O.M.E.N. 4477/2016)

» Standardele de formare pentru personalul didactic auxiliar (O.M.E.N. 4477/2016).

1.3. Argument de necesitate

Liceul Teoretic Comandor Al. Cdtuneanu, Lunca Cetatuii, lasi are un colectiv de cadre
didactice calificate (definitivat, gradul didactic I si II, doctorat, postdoctorat). Valorificarea acestui
potential In vederea unei pregitiri de performanti a elevilor trebuie stimulatd prin deschiderea
cadrelor didactice spre modernizarea si eficientizarea procesului didactic. Acest lucru este posibil
prin participarea la diferite forme de perfectionare. Formarea continud, indiferent dacd se
desfdsoard prin autoformare sau prin participarea la programe de formare, este cea care da
posibilitatea cadrelor didactice si didactice auxiliare sd dobandeasca noi cunostinte in specialitate,
in metodici si pedagogie, sa fie la curent cu ceea ce apare nou in domeniul pregétirii personale, s3
deprinda abilitdti. Colectivul didactic si cel didactic auxiliar pot acorda sprijin de calitate in

procesul educational intr-un mod eficient, daca este format.



1.4. Viziunea si misiunea

Perfectionarea cadrelor didactice, didactice auxiliare la nivelul unitétii de invatamant trebuie

sd Indeplineasca functia de reglare-autoreglare a activitétii.

MISIUNEA comisiei este de a sensibiliza personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

in legdtura cu importanta formérii continue in dezvoltarea de noi competente de specialitate,

psihopedagogice si manageriale generate de schimbirile din educatie si de a identifica noi

programe de formare continud centrate pe nevoile reale ale dascililor, ale personalului didactic

auxiliar si nedidactic.
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1.5. Modalititi de realizare a formarii continue

Programe si activititi de perfectionare a pregatirii stiintifice si psihopedagogice si didactice;
Programe de formare in domeniile conducerii, indrumarii si evaluarii invatamantului;
Cursuri de pregétire si sustinerea examenelor de obtinere a gradelor didactice II si I;
Programe de conversie profesionald;

Studii corespunzitoare unei specializéri in domeniul licentei;

Comisii metodice/Cercuri pedagogice;

Simpozioane, conferinte si comunicari stiintifice de specialitate sau in domeniul
managementului educational;

Lucréri, articole de specialitate sau in managementul educational in reviste, publicatii de
specialitate;

Vizite de studiu In institutii culturale, biblioteci, muzee din tard sau stréinatate;

Studiu individual, dezbateri in grup;

Cursuri specifice de pregitire si perfectionare pentru personalul didactic auxiliar: secretariat,

contabilitate, sinatate si securitate a muncii, PSI.



2. PLAN STRATEGIC

TINTE

A, Cresterea calititii
procesului instructiv-
educativ prin participarea
cadrelor didactice la
cursuri de perfectionare si

| formare continud

I OBIECTIVE STRATEGICE
i\
ii Perfectionarea curentd
! » Participarea personalului scolii la cursuri /programe de
formare realizate de diferifi furnizori de programe educationale
acreditati de MEN

> Proiectarea si desfdgurarea de activititi de dezvoltare
profesionald pe arii curriculare —catedre, comisii, cercuri
pedagogice

» Intocmirea si prezentarea de referate/studii cu continut de
specialitate, didactic sau psihopedagogic in cadrul consiliului
| profesoral

» Participarea la sesiuni metodico-stiintifice, simpozioane si

. schimburi de experientd pe probleme de specialitate si
| psihopedagogice
» Punerea in practici si valorificarea competentelor cadrelor

| didactice care au urmat cursuri de formare/perfectionare

| Perfectionarea prin grade didactice
|
I®

| > Inscrierea cadrelor didactice la concursurile pentru
obtinerea gradelor didactice, ca reflectare a progresului in formarea/
| dezvoltarea competentelor profesionale
» Participarea la cursuri de pregitire si sustinerea examenelor
de obtinere a gradelor didactice II si I
» Valorificarea concluziilor si recomandarilor facute in cadrul

. inspectiilor speciale

Perfectionarea periodicd

» Actualizarea si dezvoltarea, prin programe de formare/
perfectionare periodicd, a competentelor in domeniul/domeniile de
specializare corespunzitor functiilor didactice obtinute prin
formarea initiald

» Participarea cadrelor didactice la programe acreditate de
perfectionare pentru acumularea intr-o perioadd de 5 ani a 90 de
credite profesionale transferabile.



B. Eliminarea
formalismului.
Continuitate si coerenti in
formarea initiala si

continui

C. Optimizarea relatiilor
comunitare si
parteneriatelor in
domeniul educatiei si

formarii profesionale

Reconversia profesionaldi

» Dobandirea de noi competente, prin programe de
reconversie/readaptare a calificarii pentru noi specializiri sau/si noi
functii didactice, altele decét cele obfinute prin formarea initiala

» Stimularea inscrierii pe traiecte postuniversitare de
aprofundare a specialitatii

» Motivarea cadrelor didactice pentru participarea la stagii de |
formare acreditate; organizarea unor cursuri de formare in scoald

» Asigurarea continuititii dinamicii profesionale prin
parcurgerea unor programe de formare care sd rdspundd atit
nevoilor scolii, cat si congtientizérii individualizate a nevoilor de
evolutie in carierad

» Dobéndirea unor competente complementare sau de
extensie care largesc gama activitatilor si functiilor ce pot fi prestate
de personalul didactic (predarea in sistemul E-learnig, consiliere
educationald si orientare in cariera, educatia adultilor etc)

» Dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera
didacticd, prin sistemul de pregétire si obtinere a gradelor didactice

» Colaborarea cu CCD Iasi, ISJ Iasi si alti furnizori de
formare profesionald

» Participarea la proiecte de mobilitate pentru profesori in
cadrul Programului Erasmus+

» Participarea la Programul de Granturi pentru Dezvoltare
Scolara

» Dezvoltarea parteneriatelor existente i identificarea de noi

parteneri in educatie
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